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ACTA N° 37 

 

FECHA:  Silvania, Cundinamarca; 14 de junio de 2024. 

HORA:  10:00 a.m. - 11:30 a.m.  

LUGAR:  Centro Comunidad de Cuidado Los Robes. 

TEMA:  Jornada de Humanización y Sensibilización a Talento Humano – Vacuna del Buen 

Trato.   

Coordinadora - Esperanza Cabrera. 

Talento Humano - Centro Comunidad de Cuidado – Los Robles. 

Christian Bucheli Sandoval – Gerontólogo.  

 

ORDEN DEL DÍA:  

1. Convocatoria.  

2. Socialización de objetivo de la actividad. 

3. Abordaje temático. 

4. Jornada de Vacunación  

5. Entrega de recordatorios - Carnetización. 
6. Compromisos. 

7. Anexos. 

DESARROLLO:  

1. Objetivo de la actividad. 

Generar espacios de humanización y sensibilización, en temáticas focalizadas al respeto, la 

dignificación, humanización y el buen trato; direccionado a el talento humano vinculado a la 

Comunidad de Cuidado Los Robles, a fin de generar impactos positivos en la prestación del 

servicio de atención integral, mitigando con ello el impacto negativo generado por los imaginarios 

y estereotipos adversos relacionados con el proceso de envejecimiento en la etapa de la vejez,  

lo anterior mediante procesos de divulgación y jornadas lúdico recreativas , en aras de lograr en 

los participantes, acciones de cualificación y toma de conciencia. 
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2. Socialización de objetivos  

El Centro comunidad de Cuidado Los Robles, en el marco de la ejecución del Convenio de 

Asociación 8133 de 2024 y en cumplimiento de las obligaciones contempladas en el vigente 

anexo técnico de ejecución – el área de Gerontología, posterior proceso de concertación de 

cronograma de capacitación y humanización, titulada Vacuna del Buen Trato se planteó el día 

14/06/2024, en un horario de 10:00 a.m. a 11:30 a.m., contando como lugar de ejecución, el 

espacio del taller ocupacional y demás zonas de prestación del servicio.   

3. Actividades desarrolladas.  

Posterior proceso de convocatoria y una vez ubicados los asistentes en el espacio determinado 

para el ejercicio de humanización y sensibilización, se procede el desarrollo de las dinámicas, las 

cuales para el momento fueron, la explicación teórico conceptual de que es el buen trato, se 

procede con la aplicación de dinámicas, que facilitaron la comprensión de criterios como lo fueron, 

respeto, tolerancia y asertividad.  

4. Jornada de Vacunación  

Se da continuidad a la jornada con la vacuna del Buen Trato, quien mediante la técnica del teatro 

Clown, de forma activa y participativa se llega al lugar donde se encuentran el talento humano y 

se vacuna con los siguientes “medicamentos” (Humanizaxilina 500 mg, Dignificatona 250 mg, 

Respetozina 100 mg, Tolerantina 20 gm), compuestos fundamentales e imprescindibles para el 

abordaje y manejo de la población en atención.  Diligenciamiento de registros y formato de 

asistencia FOR –GD- 023, contando al momento con una asistencia total de (20) funcionarios del 

talento humano. 

5. Entrega de carnets simbólicos, que acredita al portador como persona vacunada y 

comprometida con el buen trato en la vejez.  

Contenido temático: 

• Humanización. 

• Dignificación.  

• Respeto.   

• Tolerancia. 
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 Jornada de Humanizacion y Sencibilizacion a Talento Humano  

Tema: Respiro a Cuidadores.  

Fecha de Ejecución: 14/06/2024 
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